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•Федеральный Государственный Стандарт  общего 
образования; 

• Государственная программа Российской 
Федерации «Развитие образования» на 2018-
2025 годы; 

• Государственная программа Челябинской области 
«Развитие образования в Челябинской области» 
на 2018-2025 годы; 

•«Стратегии социально – экономического развития 
Челябинской области на период до 2035». 
 



Государственный и социальный заказ 

Взаимодействие с партнерами 

Территориальные особенности 

Ключевые компетенции школьников 

Центр общего взаимодействия 



Цель инновационного проекта: обобщение 
и представление инновационных практик 
по использованию возможностей 
интегрирования общего и 
дополнительного образования как единой 
образовательной системы, позволяющей 
формировать профессиональные 
компетенции обучающихся в условиях 
функционирования лаборатории 
наставничества. 
 



Новизна инновационного проекта 

Новые формы 
взаимодействия 

Лаборатория 
наставничества 

Сетевые 
партнеры 



 

Государство, родители, социум (заказ на образование) 

Практико – ориентированные образовательные проекты 

МОУ «Рощинская СОШ» 

Общее образование Дополнительное 

образование 

проектно – исследовательская   

«Лаборатория Наставничества» 
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Приложение 2 



целевые 
группы 

обучающиеся 

родители 

сетевые 
партнеры 

органы УО 

руководители 
ОО 

педагоги 





Модель взаимодействия между субъектами 
естественнонаучного направления 

УЧЕНИК 

ПЕДАГОГ ШКОЛЫ ПЕДАГОГ 
ДОПОЛНИТЕЛЬНО
ГО ОБРАЗОВАНИЯ 

НАСТАВНИК -
СПЕЦИАЛИСТ ОТ 

ЛЕСНОГО 
ХОЗЯЙСТВА 

СТАРШЕКЛАССНИК, 

ОСВОИВШИЙ 
ПРОГРАММУ 

Организация и 
проведение 

теоретических 
занятий, научно-

исследовательских 
проектов 

Организация 
конкурсов, слётов, 
акций, десантов, 

походов 
(практическая 

направленность 
занятий) 

Обучение приемов 
ухода за лесом и 

лесовосстановления, 
предпрофильная 

подготовка 

Шефство над 
младшими 

школьниками, 
передача опыта 



Команда 
школьного 

лесничества 
«ЭКоРоС» 



Экскурсия на 
ООО «Равис – 

п/ф 
Сосновская» 
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обучающихся» 


